Die Novellierung der Schulbezirkssatzung —
eine einmalige Chance und ein sehr guter Beitrag
zur Fachkraftesicherung im Lahn-Dill-Kreis

Informationsveranstaltung am Dienstag, 07. Marz 2023 ab 16.30 Uhr
an der Werner-von-Siemens-Schule/Wetzlar

Moderation durch die Schulleitungen der Beruflichen Schulen des Lahn-Dill-Kreises:
Evelyn Benner, Michael Diehl, Jonas Dormagen, Monika Lehr und Matthias Riedesel
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Aktuelle Situation und Schiilerzahlen in relevanten Ausbildungsberufen

Friseur*in und Berufe des Hotel- und Gaststittengewerbes (Monika Lehr/Jonas Dormagen)
Zerspanungsmechaniker*in (Michael Diehl/Jonas Dormagen)
Bankkauffrau/Bankkaufmann (Evelyn Benner/Matthias Riedesel)

10 sehr gute Griinde zur Verabschiedung der erarbeiteten Schulbezirkssatzung am 27.03.2023 (Evelyn Benner)
Wiinsche und Zukunftsperspektiven (Michael Diehl)

Die notwendigen, ndachsten Handlungsschritte (Evelyn Benner, Michael Diehl)

Ausblick und Verabschiedung (Michael Diehl)



Das wollen wir nicht!!

Wir wollen eine zielgerichtete
Schulentwicklungsplanung ohne
schulische Egoismen zum Wohle

der zuklnftigen Schilerinnen und
Schuler und zum Wohle der
wirtschaftlichen Entwicklung des
Lahn-Dill-Kreises.




Die Schulbezirke im Lahn-Dill-Kreis
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Begrindung des Handlungsbedarfs

Auszug aus dem Erlass des Hessischen Kultusministers vom 16.02.2022, Seite 1

Auflage

Meine Zustimmung verbinde ich mit der Auflage, die Berufsschulen einer erneuten diffe-
renzierten Analyse zu unterziehen, mit dem Ziel, den Anforderungen des § 145 Abs. 3,
4 und 6 HSchG (personelle Ausstattung der Schulen im Rahmen der Bedarfs- und Fi-
nanzplanung des Landes, regional ausgeglichenes Bildungsangebot, Entwicklung der
Berufsbildung und zweckmaéBige Schulorganisation) zu genugen. Eine entsprechende




Begriindung des Handlungsbedarfs

Auszug aus dem Erlass des Hessischen Kultusministers vom 16.02.2022, hier S. 3

C. Berufsschule é
Insbesondere im Bereich der dualen Ausbildung sind starke Schiilerriickgange zu
konstatieren. Sie selbst fihren zutreffend aus, dass die Fachklassen einiger Ausbil-
dungsberufe weit unter der gesetzlichen MindestgroRe liegen (SEP, S. 32). Ge-
plante oder bereits umgesetzte Malnahmen zur Bindelung z. B. der IT-Berufe,
einzelner Metallberufe, der gastgewerblichen Berufe, bei Berufen im Bereich Er-
nahrung sowie des Berufs Bankkaufmann/-frau an einem Standort gehen in die
richtige Richtung, greifen jedoch an vielen Stellen zu kurz. Zudem werden fiir wei-
tere Berufe mit Schilerzahlen unterhalb der MindestklassengroRe im SEP keinerlei
Perspektiven aufgezeigt.

Um einen qualitativ hochwertigen und rechtskonform umgesetzten Unterricht im
Schultrégerbezirk anbieten zu kénnen, besteht angesichts des fortschreitenden
Ruckgangs an Auszubildenden dringender Handlungsbedarf. Wegen z. T. nicht
auskéommlicher Schilerzahlen ist auch das parallele Vorhalten identischer Beschu-
lungsangebote an zwei Berufsschulstandorten in einigen Ausbildungsberufen auf
den Prufstand zu stellen, wie nachfolgend unter C.6 naher ausgefiihrt wird.




Begrindung des Handlungsbedarfs

Auszug aus dem Erlass des Hessischen Kultusministers vom 16.02.2022, S. 6

C.6

Hinweise zu nicht auskommlich beschulten Ausbildungsberufen an zwei

Standorten

Im Folgenden sind die Ausbildungsberufe® aufgefiihrt, die an zwei Standorten in-

nerhalb des Schultragerbezirks beschult werden, wobei mindestens eine Fach-

klasse eine zu geringe Schilerzahl aufweist und bei denen durch Konzentration an

einem Standort auskdmmliche Schillerzahlen erreicht werden kénnten.

- Bankkaufmann/-frau

- Elektroniker/-in in der Fachrichtung Energie- und Geb&udetechnik

- Friseur/-in -

- Hotelfachmann/-frau

- Kaufmann/-frau fur Biromanagement

- Kaufmann/-frau fur GroR- und Aulenhandelsmanagement in der Fachrlchtung
GroRhandel

- Koch/Kéchin

- Konstruktionsmechaniker/-in

- Metallbauer/-in in der Fachrichtung Konstruktlonstechmk

- Zerspanungsmechaniker/-in




Der Gesamtprozess der Schulentwicklungsplanung
im Lahn-Dill-Kreis von 2015 bis 2023

Phase 1:
Erarbeitung von Profilen
der berufsbildenden
Schulen des Lahn-Dill-
Kreises

Phase 6:
Bemiihungen, ,nicht
auskommliche”
Ausbildungsberufe im
LDK zu halten

—

Phase 2:
Ableitungen fiir
Schwerpunktsetzungen
flir Ausbildungsberufe
(IND, HW)

Phase 5:
AbschlieBende
Abstimmung der Ergeb-
nisse und Vereinbarung-
en mit dem Schultrager,
Beschluss der Schulbe-
zirkssatzung

m—

Phase 3:
Analyse der Schiiler-
zahlen fir ausgewahlte
Ausbildungsberufe des
LDK

Phase 4:
Arbeitsgesprache zwi-
schen den Schul-
leitungen, Moderation
durch das SSA LDLM,
Abschluss von bila-
teralen Vereinbarungen
der beteiligten Schulen




/]

-y

A

Verantwortliche Akteure im Schulentwicklungsprozess der
beruflichen Schulen des Lahn-Dill-Kreises

Lahn-Dill-Kreis

- Ausgangslage im Februar 2022 -
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Verantwortliche Akteure im Schulentwicklungsprozess der
beruflichen Schulen des Lahn-Dill-Kreises

- Ergebnisse nach einem intensiven Beratungs-, Gesprachs und Verhandlungsprozess im Oktober 2022 -

u HESSEN &
9\3“ o v v v n g

N
—

Q -
|V . . S o schulamter
N~ Lahn-Dill-Kreis T hessen.de

o
S 0,
a3
& w S .
) © 3 //)
o = @ S
éa\o % @ S )
é \Qo (7] B (% ’)@
o [ @ J— . QL
SN b R
& QS = 3 & %
o
o »n
8 3
3 w 8.
\ Karufmanms‘cheSc‘hulendes Lahn-Dill-Kreises \ WERNER ,L % %
7, eurQpa VON SIEMENS
- . s c\u u ‘I.JE

- Berufsbildende Schule
SCHULE '

(o
.
gewerblich-technischer Fachrichtung kk S
des Lahn-Dill-Kreises in Wetzlar
und Europaschule des Landes Hessen.
Selbststandige Berufiiche Schule (SBS)

Kéthe-Kollwitz-Schule

Theodor-Heuss-Schule Wetzlar



Ergebnisse des Einigungsprozesses zwischen den Schulleitungen

Auszug aus dem Protokoll zum Gesprach ,,Die zukunftsfahige Berufsschule” am 10.10.2023 beim Schultrdger, Seiten 1 und 2

Mit Wirkung ab dem Schuljahr 2023/24 sollen folgende Anderung der Schulbezirkssat-

zung vorgenommen werden

- Bankkauffrau/mann - Beschulung ausschlieBlich an der Theodor-Heuss-Schule

- Elektroniker/in flir Energie und Gebaudetechnik = Beschulung ausschlieBlich an
der Werner-von-Siemens-Schule

- Fachkraft im Gastgewerbe = Beschulung ausschlieBlich an den Gewerblichen
Schulen

- Fachkraft fiir Systemgastronomie = Beschulung ausschlieBlich an den Gewerbli-
chen Schulen

- Fleischer/in = Beschulung ausschlieBlich an den Gewerblichen Schulen

- Friseur/in = Beschulung ausschlieBlich an der Kathe-Kollwitz-Schule

- Hotelfachfrau/mann = Beschulung ausschlieBlich an den Gewerblichen Schulen

- Koch/Kéchin = Beschulung ausschlieBlich an den Gewerblichen Schulen

- Restaurantfachfrau/mann = Beschulung ausschlieBlich an den Gewerblichen
Schulen

- Zerspanungsmechaniker/in = Beschulung ausschlieBlich an der Werner-von-Sie-
mens-Schule

e Darlber hinaus wurde festgelegt, dass, sofern die Berufe ,Kauffrau/mann fur Biroma-
nagement” sowie , Kauffrau/mann im GroB- und AuBenhandel” nicht auskémmliche Min-
destklassengréBen entsprechend der Vorgaben des Landes aufweisen, der Bereich Biro-
management ausschlieBlich an der Theodor-Heuss-Schule in Wetzlar sowie der Bereich
GroB- und AuBenhandel ausschlieBlich an den Kaufmannischen Schulen in Dillenburg be-
schult wird.

* Die Einzelheiten der Regelungen kénnen den jeweiligen Vereinbarungen zwischen den
Schulleitungen zu den einzelnen Berufen entnommen werden.

SchlieBlich wird im Einvernehmen aller Beteiligten dieses Gesprachs entschieden, dass die Rege-
lungen entsprechend der Vereinbarungen der Schulleitungen umgesetzt werden sollen. Dement-
sprechend ist eine Anderung der Schulbezirkssatzung fir die beruflichen Schulen im Lahn-Dill-
Kreis zum Schuljahr 2023/24 vorgesehen.

11




MD1

Verantwortliche Akteure im Schulentwicklungsprozess der

beruflichen Schulen des Lahn-Dill-Kreises
Aktuelle Situation im Marz 2023
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Begriindung des Handlungsbedarfs

SCAN der Vereinbarungen zwischen den Schulleitungen der Gewerblichen Schulen des Lahn-Dill-Kreises und der

Werner-von-Siemens-Schule/Wetzlar vom 04.10.2022/10.10.2022

Vereinbarung zwischen den Schulleitungen
der Werner-von-Siemens-Schule/Wetzlar und
der Gewerblichen Schule/Dillenburg
zur Beschlussvorlage fiir den Schultrager
am Montag, 10.10.2022
Bezug: Hessenweites Projekt | De zukunﬂs{shvge Berufsschule®; Aktuellar, durch das

Hessischa Kultusmi Scf ickiungsplan des Lahn-
Dill-Kreises fUr berufiiche Schulen

Inhalt: Regelung der Beschulung der Berufsbranche Zerspanungsmechaniker/in® im
Lahn-Dill-Kreis ab dem Schuljahr 2023/2024

Auf der Grundiage eines Abstimmungs- und Erdrierungsgesprachs am 04.10.2022 der o. g
Schulleitungen (verireten durch den Schulieiter der Wemer-von-Siemens-Schule/WVetzlar,
Herrn OStD Michasl Diehl, und den Schulleiter der Gewerblichen Schulen Dillenburg, Herm
OStD Jonas Dormagen) wird beziglich der zukOnftigen Beschulung der Berufsbranche
.Zerspanungsmechanikerin® ab dem Schuljahr 2023/2024 im Lahn-Dil-Kreis folgende
verbindliche Vereinbarung getroffen:

1. Die Beschulung der Berufsbranche ,Zerspanungsmechanikerfin® im Lahn Dill-Kreis
wird mit Beginn des Schuljahres 2023/2024 ab der Grundstufe (1. Ausbildungsjahr)
ausschiieBlich am Schulstandort Wemer-ven-Siemens-Schule/Wetzlar' durchgeflhrt

2. Umsetzungsregelung A: Die Beschulung der aktuellzn Grundstufe (akiuelles 1. Ausbil-
dungsjahr) im $chuljahr 2022/2023 des Al fs Zerspan hani-
kerfin® im Lahn-Dill-Kreis wird ab dem Schuljahr 2023/2024 (dann: Fachstufe 1 =
2. Ausbildungsjahr) ausschiieBlich am Schulstandort Werner-van-Siemens-Schule/
Weizlar" durchgefihrt.

3. Umsetzungsregelung B: Die Beschulung des aktuellen 2. Ausbildungsjahres und
3. Ausbildungsjahres (Fachstufe 1 und Fachstufe 2 im Schuljahr 2022/2023) des
Ausbildungsberufs  Zerspanungsmechanikerfin® am Schulstandort ,Gewerbliche
Schulen Di * wird aus i 1 Grinden bis zum Ausbildungsende der
Auszubildenden an diesem Schulstandort durchgefihrt.

4. Umsetzungsregelung C. Zum Ende des 1. Schulhalbjahres 2024/2025 (31.01.2025)
l4uft die Beschulung der Auszubildenden der Berufsbranche Zerspanungs-
mechanikerin® am Schulstandort , Gewerbliche Schulen Dillenburg” aua,
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Begriindung des Handlungsbedarfs

SCAN der bekraftigenden Vereinbarung zwischen den Schulleitungen der Gewerblichen Schulen des Lahn-Dill-
Kreises und der Werner-von-Siemens-Schule/Wetzlar vom 09.02.2023

WERNER
sc H U LE :‘:f:l':fﬁx ;:: Fachrichtung

<os Lahn-Dil-Kresss in Wetzlar
und Europaschule des Landes Hessen.

Wenar-van Semens Shu - Oumemsvebe B 3154 Wvwar

huss des Lahn-Dill-Kre: Selbsistindige Bandichs Schule (SBS)

Erster Kreisbeigeordneter und Schulddezernent,

Herrn Roland Esch

Kari-Kellner-Ring 51

35578 Wetzlar

unser Zeschen Ansprechpartner ‘B-Ourchaehl Dstum

DIH / GUN Herr Dichl 06441 - 37802-0 09.02.2023

Ergd di der der Werner-von-Siem

und der Gewerblichen Schulen des Lahn-Dill-Kreises in Dillenburg zur beabsichtigton
der ir die Bor hulen im Lahn-Dill-Kreis

Ihr Schreiben vom 18.12.2022

Sehr geehrter Herr Esch,
sehr geehrte Abgeordnete des Kreistags,

wir bezishen uns auf Ihr Schreiben vom 19.12.2022, in dem Sie die geplanten Anderungen far
die Wemner-von-Siemens-Schule/Wetzlar und die Gewerblichen Schulen des Lahn-Dill-Kreises
in Dillenburg auffihren. Hierin wird fir den 01.08.2023 folgende Anderung aufgeflhrt, die am
27.03.2023 zu beschlieRen ist

Der Ausbildungsberuf
* Zerspanungsmechaniker*in (Nr. 91)

soll ab 01.08.2023 zukiinftig ausschlieflich in Wetzlar an der Werner-von-Siemens-
Schule/Wetzlar beschult werden.

Inzahlreichen Vorgesprachen und konsensualen Absprachen mit den bateiligten Schulleiterinnen
und Schulleitern, mit Vertretern des Schultrgers und des Staatlichen Schulamts far den Lahn-
Dill-Kreis und dem Landkreis LimburgWeilburg waurde am 10.10.2022 eine verbindliche
Verainbarung vom iter der Wern Siemens-Schule/\\ und dem Schulleiter der
Gewerblichen Schulen des Lahn-Dill-Kreises in Dillenturg unterzeichnet. Darin wurde vereinbart,
dass die Beschulung - 50 wie oben dargestelit - ab dem 01.08.2023 verbindlich umgesetzt wird.

Nach Presseberichten, Gesprachen mit Fr sowie i Ko tions-
parinern im Rahmen der dualen Bem'!saushldung fand nun beziglich der kanftigen,
ausschlie®lichen Beschulung der Zerspanungsmechanikerin an der Werner-von-Siemens-
Schule/Wetziar ein abschiieBendes Gesprach statt. In diesem Zusammenhang haben Her
Michael Diehl, Schulleiter der Wemer-von-Siemens-Schule/Wetzlar, und Herr Jonas Dormagen,
Schulleiter dar Gewerblichen Schulen des Lahn-Dill-kReises in Dillenburg, emeut am 08.02.2023
die goitigen Vereinbarungen weiterhin verifiziert und bekraftigt

2%

« Die ver 8 g in der Sch
aufgefihrt — umgesetzt werden.

« Die Vereinbarungen der Schulleitungen vom 10.10.2022 bleiben vollumfinglich bestehen
und haben seitens der Schulleitungen verbindlichen Bestand. Somit soll die Beschulung
des Ausbildungsberufs Zerspanungsmechaniker'in® im Lahn-Dill-Kreis ab 01.08 2023
grundsatziich an der Wermer-von-Siemens-Schule/\Wetzlar erfoigen. Dies soll ebenso in
der Schulbezirkssatzung festgehalten werden.

g soll in der Form — wie

Fiir die Werner-von-Siemens-Schule/Wetzlar: Filr die Gewerblichen Schulen des Lahn-
Dill-Kreises in Dillenburg:

I Gy @awm/

(Michael Diehl, OStD, Schulleiter) (Jonas Dom‘\!qeﬂ 05!;1/ Mllmmq

Werner-von-Siemens-5¢
Gawortt sochn. Serufsschue o -1 sk

Demmstrale 62 - 35576 TZLAR PSR
Telplon (08441) 3 78 (20 - Fax 3 €1 &2

-0, Fag IO

14



Abgeschlossene Schulentwicklungsprozesse
fur den Lahn-Dill-Kreis im Zeitraum 2015 bis 2022 (Teil 1)

Ausbildungsberuf

Tischler*in
Metallbauer*in

Konstruktionsmechaniker*in

Fachinformatiker*in;
Fachrichtung , Systeminte-
gration

Backer*in

Fachverkauferin im
Lebensmittelhandwerk
Schwerpunkt ,, Backerei“

Feinwerkmechaniker*in

Status

Fachklassenstandort im LDK seit
dem Schuljahr 2018/2019

Fachklassenstandort im LDK seit
dem Schuljahr 2020/2021

Fachklassenstandort im LDK seit
dem Schuljahr 2020/2021

Landesfachklassenstandort seit
dem Schuljahr 2022/2023

Fachklassenstandort im LDK seit
dem Schuljahr 2018/2019

Fachklassenstandort im LDK seit
dem Schuljahr 2018/2019

Fachklassenstandort im LDK seit
dem Schuljahr 2020/2021

Schulstandort
,WvSS“

X
X

Schulstandort Schulstandort
,GSD* ,KKS“
X
X
X
X
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Abgeschlossene Schulentwicklungsprozesse
fur den Lahn-Dill-Kreis im Zeitraum 2015 bis 2022 (Teil 2)

Ausbildungsberuf
Verfahrenstechnolog*in in der
Hitten- und Halbzeugindustrie

Fachinformatiker/in

IT-System-Elektroniker/in

Kaufmann/frau fur IT-System-
Management

Kaufmann/frau fur
Digitalisierungsmanagement

Status

Fachklassenstandort im LDK seit
dem Schuljahr 2021/2022

Fachklassenstandort im LDK seit
dem Schuljahr 2021/2022

Fachklassenstandort im LDK seit
dem Schuljahr 2021/2022

Fachklassenstandort im LDK seit
dem Schuljahr 2021/2022

Fachklassenstandort im LDK seit
dem Schuljahr 2021/2022

Schulstandort

X
X

Schulstandort
»WVSS“ ,GSD“

Schulstandort
,KKS*
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Die zeitliche Dimension und
ein Ausblick auf den Gesamtprozess

Hessisches Kultusministerium

HESSEN
[ —§
Ausblick auf den weiteren Prozess o
I
Projekt- Umsetzung per
start Verordnung
2021 2022 2023 2024 2025 2026
[
: Standort- Umset-
Erarbeitung des Standortkonzepts festlegung HKM AINg
Schu'ttréger Schulen Wirtschaft
]

. . . erste
Informatlon erksa‘lmkelt Aiiffiahtiin-
Zuweisung Zuweisung o —

[ Zuweisung mit Puffer J
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Transparenz und langfristige Planungssicherheit

Hessisches Kultusministerium

Transparenz und langfristige Planungssicherheit
far alle Beteiligten

Schiilerzahlen

+ Erst nach zweimaliger Unterschreitung der MindestklassengréBe gilt ein
Neuaufnahmestopp, der friihestens zum Schuljahr 2025/2026 greift
+ Ein Beruf kann bei nachhaltig steigenden Schilerzahlen wieder neu

eingerichtet werden.

Neuaufnahmestopp.

HESSE

+ Auszubildende kdnnen Ausbildung an ihrer Schule abschlie3en, auch bei

18



Hessisches Kultusministerium

Senkung der MindestklassengroBe

Grundstufe

bildungsjahr

A 2statt 15/

—

Fachstufe (kein Schulwechsel)

2 Auss )

bildungsjahr

e

A\ 9statt15 )

(3. Aus- )
bildungsjahr

'irwi',iwmﬁ T

\ 8statt15 )

(" 4. Aus- 2\

bildungsjahr

ARER

\_ dstatt15 /;

Erhalt einer mdglichst betriebsnahen Beschulung
trotz rucklaufiger Ausbildungszahlen

‘ Stufenweise Zuweisung unter Berlcksichtigung der Affinitaten

Die Ausbildungsjahr bezogenen MindestklassengréfRen
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Zahlen — Daten — Fakten (Teil 1)

Ausbildungsberuf: Zerspanungsmechaniker*in

Schuljahr
2018/
2019

WvSS

Schuljahr
2019/
2020

WvSS

Schuljahr
2020/
2021

WvSS

Schuljahr
2021/
2022

WvSS

Schuljahr
2022/
2023

WvSS

Schuljahr
2018/
2019

GSD

Schuljahr
2019/
2020

GSD

Schuljahr
2020/
2021

GSD

Schuljahr
2021/
2022

GSD

Schuljahr
2022/
2023

GSD

1. Ausbil-
dungsjahr

27

27

20

19

27

18

9

2

2. Ausbil-
dungsjahr

34

38

49

23

29

10

17

8

3. Ausbil-
dungsjahr

39

28

42

50

23

10

11

15

4. Ausbil-
dungsjahr

15

19

18

26

32

9

6

11

NN WS

GESAMT

115

112

129

118

111

47

43

34

25

16
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Zahlen — Daten — Fakten (Teil 2)

Ausbildungsberuf: Bankkauffrau/Bankkaufmann

Schuljahr
2018/
2019

KSD

Schuljahr
2019/
2020

KSD

Schuljahr
2020/
2021

KSD

Schuljahr
2021/
2022

KSD

Schuljahr
2022/
2023

KSD

Schuljahr
2018/
2019

Schuljahr
2019/
2020

Schuljahr
2020/
2021

Schuljahr
2021/
2022

Schuljahr
2022/
2023

1. Ausbil-
dungsjahr

13

14

14

9

8

11

12

10

9

2. Ausbil-
dungsjahr

9

12

13

11

8

9

7

10

12

9

3. Ausbil-
dungsjahr

15

9

12

13

11

10

8

7

10

11

GESAMT

37

35

39

33

28

27

26

29

32

29
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Zahlen — Daten — Fakten (Teil 3)

Ausbildungsberuf: Friseur*in

Schuljahr | Schuljahr | Schuljahr Schuljahr Schuljahr | Schuljahr | Schuljahr | Schuljahr | Schuljahr Schuljahr
2018/ 2019/ 2020/ 2021/ 2022/ 2018/ 2019/ 2020/ 2021/ 2022/
2019 2020 2021 2022 2023 2019 2020 2021 2022 2023
KKS | KK§ | KKS | KKS | KKS | GsSD | GSD | GSD | GSD | GSD
1. Ausbil-
dungsjahr 25 28 19 12 4 6 10 9 6 5
2. Ausbil-
dungsjahr 15 15 26 16 1 1 10 9 8 8 5
3. Ausbil-
angsiae | 16| 17| 11| 25| 19| 12 9 8 13
GESAMT

56

60

56

53

34

28

28

25

27

16

22




Zahlen — Daten — Fakten (Teil 4)

Ausbildungsberuf: Fleischer*in

Schuljahr
2018/
2019

Schuljahr
2019/
2020

Schuljahr
2020/
2021

Schuljahr
2021/
2022

Schuljahr
2022/
2023

Schuljahr
2018/
2019

GSD

Schuljahr
2019/
2020

GSD

Schuljahr
2020/
2021

GSD

Schuljahr
2021/
2022

GSD

Schuljahr
2022/
2023

GSD

1. Ausbil-
dungsjahr

5

5

2. Ausbil-
dungsjahr

3. Ausbil-
dungsjahr

GESAMT

12

11

13

13

O U1 W=

N N WN

© OO0 |0

| OO0 0O

© OO0 |0

o Bl e I o B o)
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Zahlen — Daten — Fakten (Teil 5)

Ausbildungsberuf: Fachfrau/Fachmann fiir Systemgastronomie

Schuljahr
2018/
2019

Schuljahr
2019/
2020

Schuljahr
2020/
2021

Schuljahr
2021/
2022

Schuljahr
2022/
2023

Schuljahr
2018/
2019

GSD

Schuljahr
2019/
2020

GSD

Schuljahr
2020/
2021

GSD

Schuljahr
2021/
2022

GSD

Schuljahr
2022/
2023

GSD

1. Ausbil-
dungsjahr

3

3

2

0

0

0

0

0

GESAMT

0

0

0

0

0
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Zahlen — Daten — Fakten (Teil 6)

Ausbildungsberuf: Hotelfachfrau/Hotelfachmann

Schuljahr
2018/
2019

Schuljahr
2019/
2020

Schuljahr
2020/
2021

Schuljahr
2021/
2022

Schuljahr
2022/
2023

Schuljahr
2018/
2019

GSD

Schuljahr
2019/
2020

GSD

Schuljahr
2020/
2021

GSD

Schuljahr
2021/
2022

GSD

Schuljahr
2022/
2023

GSD

1. Ausbil-
dungsjahr

14

13

3

11

6

6

a4

a4

2. Ausbil-
dungsjahr

3

11

3

2

a4

2

3. Ausbil-
dungsjahr

6

12

a4

8

a4

4

GESAMT

22

22

17

16

18

15

12

16

12

10
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Zahlen — Daten — Fakten (Teil 7)

Ausbildungsberuf: Restaurantfachfrau/Restaurantfachmann/Fachkraft im Gastgewerbe

Schuljahr
2018/
2019

Schuljahr
2019/
2020

Schuljahr
2020/
2021

Schuljahr
2021/
2022

Schuljahr
2022/
2023

Schuljahr
2018/
2019

GSD

Schuljahr
2019/
2020

GSD

Schuljahr
2020/
2021

GSD

Schuljahr
2021/
2022

GSD

Schuljahr
2022/
2023

GSD

1. Ausbil-
dungsjahr

8

8

2. Ausbil-
dungsjahr

3

a4

3. Ausbil-
dungsjahr

6

7

GESAMT

U N =N

O = N W

2 O NN

Ul = 1NN

Ul = NN

17

19

12

A WIN| M=

O N OUON
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Zahlen — Daten — Fakten (Teil 8)

Ausbildungsberuf: Kéchin/Koch

Schuljahr
2018/
2019

Schuljahr
2019/
2020

Schuljahr
2020/
2021

Schuljahr
2021/
2022

Schuljahr
2022/
2023

Schuljahr
2018/
2019

GSD

Schuljahr
2019/
2020

GSD

Schuljahr
2020/
2021

GSD

Schuljahr
2021/
2022

GSD

Schuljahr
2022/
2023

GSD

1. Ausbil-
dungsjahr

11

10

a4

7

10

6

a4

2. Ausbil-
dungsjahr

9

6

12

6

5

3

3. Ausbil-
dungsjahr

11

10

6

a4

10

GESAMT

31

26

22

20

20

18

14

17

17

14
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10 sehr gute Grunde zur Verabschiedung der erarbeiteten
Schulbezirkssatzung am 27.03.2023

Grund 1

Die Vorgaben und der konkrete Handlungsbedarf wurden seitens des Hessi-
schen Kultusministeriums im Zuge der Genehmigung des Schulentwick-
lungsplans als Auflagen formuliert. Der klare Handlungsauftrag lautete,
Doppelstandorte in Berufen abzubauen, die die Sollklassengrofen nicht
erreichen.
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10 sehr gute Grunde zur Verabschiedung der erarbeiteten
Schulbezirkssatzung am 27.03.2023

Grund 2:

Berufsschulen erhalten schon jetzt keine Zuweisung fiir Berufe, in denen es nicht geniigend
Auszubildende gibt, um die SollklassengroRe zu erreichen.
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10 sehr gute Grunde zur Verabschiedung der erarbeiteten
Schulbezirkssatzung am 27.03.2023

Grund 3:

Konkret bedeutet dies: Die Schulen erteilen Unterricht in Klassen, fiir die sie keine Zuweisung
von Lehrerstunden vom Hessischen Kultusministerium erhalten! Diese Lehrerstunden miissen
an anderen Stellen zur Gewahrleistung der Unterrichtsversorgung , eingespart” werden.
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10 sehr gute Grunde zur Verabschiedung der erarbeiteten
Schulbezirkssatzung am 27.03.2023

Grund 4:
Folgen/Nachteile:

» Wichtige Forderkurse z. B. in Deutsch oder Mathematik kdnnen nicht angeboten
werden

> Doppelbesetzungen in schwierigen Lerngruppen sind nicht moglich

> Spezielle Angebote fiir besonders leistungsstarke Auszubildende wie z. B. der Erwerb
von Zusatzqualifikationen konnen nicht mehr angeboten werden

» Besondere Unterrichtsvorhaben und Unterrichtsprojekte konnen nicht angeboten
werden

» Sinnvolle Projekte zur Starkung der Sozialkompetenz kdnnen nicht durchgefiihrt
werden

> (...)

Insgesamt fiihrt diese Situation dazu, dass den Beruflichen Schulen die Moéglichkeiten

fehlen, auch in Schulformen wie z. B. der Berufsfachschule/BUA/FOS/BG fiir Fachkrifte-

nachwuchs und potentielle Ausbildungsreife zu sorgen, weil den Schulen Lehrerstunden

fehlen, die diese anstelle dieses Zweckes fiir die ,, Subventionierung” von

Berufsschulklassen verwenden miissen.

31



10 sehr gute Grunde zur Verabschiedung der erarbeiteten
Schulbezirkssatzung am 27.03.2023

Grund 5:

Der vorgelegte Entwurf der Schulbezirkssatzung wurde liber mehrere Monate in einem absolut
transparenten Verfahren auf Augenhohe zwischen allen fiinf Schulleiter*innen der beruflichen
Schulen ausgehandelt und vom SSA LDLM und dem Schultrager uneingeschrankt befiirwortet.
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10 sehr gute Grunde zur Verabschiedung der erarbeiteten
Schulbezirkssatzung am 27.03.2023

Grund 6:

Die vorgelegte Schulbezirkssatzung basiert auf diesen, als ,,Gesamtpaket” getroffenen Verein-
barungen. Diese Vereinbarungen stellen lediglich eine Konkretisierung der ohnehin bereits im
Schulentwicklungsplan durch den Kreistag beschlossenen Regelungen dar.
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10 sehr gute Grunde zur Verabschiedung der erarbeiteten
Schulbezirkssatzung am 27.03.2023

Grund 7:

Die fiinf Beruflichen Schulen im LDK mussten in diesem Zusammenhang Kompromisse ma-
chen. Es wurde keine Schule in irgendeiner Weise ,schlechter gestellt” als die anderen
Beruflichen Schulen.
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10 sehr gute Grunde zur Verabschiedung der erarbeiteten
Schulbezirkssatzung am 27.03.2023

Grund 8:

Wenn einzelne Berufe aus diesem Gesamtpaket ,entfernt” werden, nimmt dies die
Ausgewogenheit der Gesamtbetrachtungen, die diesem zu Grunde lagen. Dann werden auch
alle anderen Vereinbarungen hinfallig!

35



10 sehr gute Grunde zur Verabschiedung der erarbeiteten
Schulbezirkssatzung am 27.03.2023

Grund 9:

Auch nach dem Abbau von Doppelstandorten wird es innerhalb des LDK weiterhin Berufe mit
zu geringen Auszubildendenzahlen geben. Um moglichst viele dieser Berufe im LDK zu halten
ist es erforderlich, hierauf den Fokus zu legen. Dazu miissen jedoch vorher die , kreisinternen
Hausaufgaben” erledigt sein.
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10 sehr gute Grunde zur Verabschiedung der erarbeiteten
Schulbezirkssatzung am 27.03.2023

Grund 10:

Ein Verschieben der Verabschiedung der Schulbezirkssatzung oder einzelnen Teilen schwacht
im Hinblick auf die Umsetzung des Projektes ,Zukunftsfihige Berufsschule” die strategische
Verhandlungsposition gegeniiber dem Hessischen Kultusministerium und anderen Schultragern
bei der Beriicksichtigung als regionale oder landesweite Schulzentren und ware eindeutig zum
Nachteil des LDK als Berufsschulstandort.
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Wiinsche und Zukunftsperspektiven

Zukunftsorientierte,
gemeinsame Schulent-
wicklungsplanung fiir
beruflichen Schulen
im LDK

Verstetigung der
Informationsveranstaltungen
mit den Fraktionen des
Kreistags im Lahn-Dill-Kreis

Veranstaltung von
Informationsworkshops nach
erarbeiteten Schritten der
regionalen Schulentwicklung

Schulentwick-
Keine ,,Alleingange” einzelner lungsplanung

beruflichen BS-Schulen fir berufliche
Schulen im LDK

Kooperatives Projekt der
Schulentwicklungsplanung
der beruflichen Schulen
im LDK

Profilierung des LDK
Im Rahmen des Projektes

»Zukunftsfahige
Berufsschule”
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Die notwendigen, nachsten Handlungsschritte

(WvSS) Berufsbranche ,Feinwerkmechaniker*in:

> Verhandlungen mit den Schulleitungen, den SSA und den Schultridgern folgender Landkreise: Lahn-
Dill-Kreis, LK Giel3en, Stadt GielSen, Landkreis Limburg-Weilburg, LK Marburg-Biedenkopf

» Ziel: Einrichtung einer Bezirksfachklasse

* (WvSS) Berufe des Baugewerbes , Fliesen-, Platten- und Mosaikleger*in; Zimmerer/
Zimmerin; Maurer*in“ und ,,Stahlbetonbauer*in“:

» Verhandlungen mit der SL der TLS/GieRen, dem SSA und den Schultrdgern des Landkreises GielRen
und der Stadt GieRen

» Ziel: Vereinfachung der Ausbildung im Rahmen der o. g. Ausbildungsberufe fiir beide Schulstandorte

* (WVvSS) Beruf ,Verfahrensmechaniker*in fiir Kunststoff- und Kautschuktechnik”:
» Schulstandort ,WvSS“ muss fiir Mittelhessen dringend erhalten bleiben
» MalRknahmen zur Steigerung der Attraktivitdt des Ausbildungsberufs werden nachhaltig verfolgt

* (WvSS) Beruf ,,Chemielaborant*in:
» Verhandlung mit der Schulleitung der BS Biedenkopf und dem SSA Marburg-Biedenkopf;

» Ziel: Zuordnung der Ausbildungsberufe ,Chemielaborant*in“ und ,Feinwerkmechaniker*in“ u. a. zu
beiden Schulstandorten
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Die notwendigen, nachsten Handlungsschritte

* (KSD) Speditionskaufmann/Speditionskauffrau/Lagerlogistik:

> Verhandlungen mit der Schulleitung , den SSA und den Schultridgern LK Marburg-Biedenkopf, Lahn-
Dill-kreis, LK GieBen und Stadt GielSen

» Ziel: Ausbau der bestehenden Bezirksfachklasse

* (KKS) Fleischer*in; Backer*in; Fachverkaufer*in
» Verhandlungen mit der ARS in Limburg, dem SSA und den Schultragern

* (THS) Rechtanwalts- und Notarfachangestellte:
> Verhandlung mit Schulleitungen, Schultrigern und SSA Limburg/Weilburg und GieRen
» Ziel: Einrichtung einer Bezirksfachklasse
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7; Kaufmannische Schulen des Lahn-Dill-Kreises
] L elbststindige Berufliche Schule

@ WERNER
eurQpa VON SIEMENS
H C\l‘ U LE SCHU LE ' ::;’f:wfri’::h?:::: Fachrichtung
des Lahn-Dill Kreises in Wetzias
und Europasch es Landes Hessel
ufliche Schule (SB

y/irhY NkKS

Theodor-Heuss-Schule Wetzlar

Wir danken lhnen vielmals fiir lhre Aufmerksamkaeit.
Wir freuen uns nun auf konstruktive Gesprache
und einen zielorientierten Austausch
zum Wohle der Schiilerinnen und Schiiler an
berufsbildenden Schulen im Lahn-Dill-Kreis.
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